附件1：       

 内蒙古自治区盐业公司公开招聘工作人员岗位设置表
	序号
	部门名称
	招聘岗位
	岗位简介
	招聘岗位数
	专业
	学历
要求
	学位

要求
	政治面貌
	其他条件

	1
	党务工作部
	公司系统党务干部（驻呼企业）
	从事国企党务工作，撰写党务综合性材料，进行党务日常管理工作
	1
	不限，文科专业优先
	全日制大学本科以上学历
	学士学位以上
	中共党员
	35岁以下，具有5年以上党务工作经历；熟悉党务管理工作和党务相关流程；有较高的思想政治素质和政策理论水平、较强的党务综合文字能力和组织协调能力，有强烈的工作责任心，吃苦耐劳，热爱党务工作，熟悉办公自动化及格式文书处理；研究生（硕士）学历优先。

	2
	财务部
	会计
	从事会计核算、税收管理、日常财务管理等工作
	1
	财会专业
	普通全日制本科及以上
	学士及以上
	不限
	35岁以下，具有5年以上会计工作经验；具有会计师及以上职称；熟练运用财务软件。 

相关专业研究生学历优先。

	3
	审计考评部
	审计
	完善内部审计制度和流程、制定审计计划，负责内、外部审计工作
	1
	会计学、财务管理、经济管理等相关专业
	普通全日制本科及以上
	学士及以上
	不限
	具有10年以上财务管理工作经验；具有中级会计师职称；熟练运用财务软件。

具有高级会计师职称、从事审计工作5年以上、熟悉行业情况者优先。

	
	
	经营业绩考评
	制定企业考评制度；拟定考评体系；负责经营业绩考核与评价

	1
	会计学、财务管理等相关专业
	普通全日制专科及以上
	
	不限
	具有10年以上财务工作经验；具有中级会计师职称；熟练运用财务软件。

熟悉国有企业绩效考评目标要求、指标体系、考评办法、考核程序。

从事业绩考评工作3年以上、熟悉行业情况者优先。

	4
	规划管理部
	基建工程管理
	从事工程管理、安全管理工作
	1
	土木工程类（工程造价专业）、工程管理类等相关专业
	普通全日制本科及以上
	学士及以上
	不限
	35岁以下，具有工程造价管理工作经验；有工程建设规划设计工作经历；熟练使用造价工程软件；熟悉安全管理程序；具有相关专业中级职称者优先。






